FEHER GYURU Kozhasznu Egyesiilet

2017. évi Kozhasznusagi jelentése

Az egyesiilet 2017. évben is az Alapité Okiratban meghatarozott célok és feladatok megvalositasanak
szem elott tartasaval végezte blinmegeldzési €és aldozatsegité munkajat. Munkank soran az el6zd évek
gyakorlatanak megfeleléen a komplexitasra torekedtiink és tovabbra is felvallaltunk olyan feladatokat is,
amelyek nem kimondottan az egyesiiletiinknek lenne a feladata, de az aldozatok érdekében fontosnak
tartottuk.

2017 év is az egyesiilet stabil mikodésének évei kozé tartozik.

Az lIgazsagiigyi Minisztérium, az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma, az OTP Nyrt és a Siofoki
Onkorményzat stabil tdmogatoink voltak 2017-ben is, nekik koszonhetd az egyesiilet gondtalan
miikddése.

A fenti tamogatok mellett, az elmult években jelentkeztek uj tamogatok is, akik 2017- ben is tamogattak
benniinket. A Szerencsejaték Nonprofit Service Kft-t és a MVM Paksi Atomerdmui Zrt, a Zamardi
Onkormanyzat, a Groupama Biztosito és az ebben az évben csatlakozo IX. keriileti Onkormanyzat.

A tagdij bevételiink elérte a tervezettet, az 1% - bol kapott sszeg is novekedett, de ez igy is nagyon

kevés.

Az egyesiilet a 7 tagl elndkség iranyitasaval miikddik, amely 2017-ben keriilt megvalasztasra: két 4j tag

kertilt az elnokségbe és 1 alelndk keriilt megvalasztasra.

Az elnokség évente, sziikség szerint, de legalabb négy alkalommal iilésezik:

2017-ben megtartott elndkségi iilések: 2017. 01.31. 13,00 6ra, 2017. 03.30. 13,00 6ra, 2017. 04. 21. 12,30
ora, 2017. 10.12. 13,30 6ra és 2017.12.14. 13,00.

Az elndkség tagjai 2017-ben is tovabb folytattak aktiv munkajukat az egyesiilet mindennapi életében,

eléadasok, oktatasok tartdsaban, rendezvényeken valo képviseletben.

Az egyesiilet miikddését a Feliigyeld Bizottsag ellendrzi. Sziikség szerint, de évente legalabb egy

alkalommal tlésezik. FB tilése 2017. marcius 20-an 14,00 6rakor volt.

A feliigyeld bizottsag elndke és tagjai, az elndkségi iilések allanddé meghivottjai, és amikor lehetdségiik

van, részt is vesznek.
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A 2017. évi munkarol sz616 kozgytilés idopontja: 2018. 04. 27. 09.30 orakor volt.

A kozhasznu tevékenységrol szolo tartalmi beszamolo

A 2018. aprilis 19-én 13.00-kor megtartott elndkségi {ilésen megtargyalasra keriilt a Feliigyeld Bizottsag
jelentése, a 2017. évi kozhasznusagi jelentés, a pénziigyi beszdmold a 2017-es évrdl és a 2018. évi
koltségvetés, valamint meghatarozasra keriilt a kozgytilés idopontja, helyszine és a levezetd elndk
személye,

A 2018. aprilis 27-én megtartott kozgylilés elfogadta az elndkség altal javasolt formaban a Feliigyeld
Bizottsagi jelentést, a beszamolot a 2017-ben végzett munkardl és a pénziigyi teljesitésrdl, valamint a

2018. évi koltségvetést €s munkatervet, amely meghatarozza az egyesiilet éves munk4jat.

Az egyesiilet legfobb feladatai az alabbiak voltak 2017-ben:

Az egyesiiletnek 2017-ben 23 irodaja volt az orszag Kiilonbozo telepiilésein. 2017-ben az IM-t61
kapott elézetes tajékoztatas alapjan - miszerint 2018-t61 az egyesiilet miikodési koltségeire a minisztérium
nem biztosit timogatast, csak projektfinanszirozas varhatd - az egyesiilet elnoksége koltségtakarékossagi
szempontokat is figyelembe véve, bezarta az alacsonyabb ligyfélforgalmu irodakat. A 2018-as évet igy 15
irodaval kezdjitk. Amennyiben sikeriil tAmogatokat talalni, ugy azokban a megyékben, ahol nincs az

egyesiilet jelen, probalkozunk 1) iroddk nyitasaval.

A kapott teljes tdmogatasi 0sszegek a munkatarsak munkabérét, jarulékait és a miikodeési koltségeket,
valamint az aldozatoknak nyujtott anyagi tdmogatast részben fedezték, ezért sziikséges volt tovabbi

tamogatokat keresniink és tobb palyazatot is irnunk.

Kozvetlen tamogatasok

2017-ben az IM 16,739 milli6 Ft-0s tAmogataséan tul, az EMMI-t6l 15 milli6 forint. Az OTP Banktdl 2,5
milli6 forint, a Siéfoki Onkormanyzattél 1,5 millio forint, a Szerencsejaték Nonprofit Kft-t61 1 millié Ft,
a MVM Paksi AtomerOdmi Zrt.-t6l 1 millié Ft, a Groupama Biztositd Zrt.-t6l 500 ezer Ft és a Zamardi
Onkormanyzattol 150 ezer forint, a IX. keriiloeti onkorméanyzattol 100ezer forint tdmogatast kapott
egyesiiletiink. A kapott tdmogatasokrol mar el is szdmoltunk és beadtuk a palyazatainkat a 2018. évi

tamogatasokra.
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Az aldozatok anyagi timogatdsara fordithato keretiink 2017 novemberében elfogyott, de szerencsénkre az
EMMI elfogadta a kozben benytjtott palyazatunkat és december honapban atutalt 1,5 millio Ft-ot, amit

teljes egészében az aldozatok anyagi timogatasara tudtunk — tudunk forditani.

Tekintettel arra, hogy az allami dldozatsegito szolgalat rendelkezésére allo feliilrol nyitott céleldiranyzat
felhasznalasa a legjobb tudomasunk szerint az utobbi idészakban nem érte el az adott évre elorevetitett
alapkeretet, az Egyesiiletiink dltal azonos célokra biztositott anyagi tamogatas fedezete pedig dltalaban
mar év kozben kimeriil, ezért megfontolasra javasoljuk annak megvizsgalasat, hogy a céleloiranyzat
milyen jogszabalyi és szerzodéses garanciak rogzitése mellett szolgalhatna tamogatasi forraskent a
minket felkereso daldozatok szamara. E korben elsésorban a 420/2017. (XII. 19.) Korm. rendelet 6. § (4)

bekezdesének alkalmazasat tartanank elképzelhetonek.

Palyazati forrasok

2017-ben két nyertes EFOP-o0s palyazatunk volt, mindkettét az EMMI irta ki.

Az EFOP-1.3.5-16-2016-00042 azonositd szdmu projektet a Fehér Gytlirti Egyesiilet a helyi kozosségek
fejlesztéséért a kiskorei €s a mogyordsbanyai onkormanyzattal kdzosen végzi 2017.03.01-t61 2020.03.01-
ig. A haroméves iddszakra a pélyazat résztvevoi 24.990.292.- Ft vissza nem téritendd tamogatasban

részestltek.

Az EFOP-1.3.7-17-2017-00039 azonositd szamu palyazatunk az egyhazak és a civil szervezetek
kozosségfejleszto tevékenységeinek bovitésére keriilt kiirasra, amely 2018.01.01-t61 2021.12.31-ig tart,
amit a négy év alatt a szekszardi reformatus egyhazzal k6zosen fogunk megvalositani. 49.926.000.- Ft

vissza nem téritendd tdmogatasban részesliltek az ebben a palyazatban résztvevo szervezetek.

A VSE-vel és még négy VSE tagszervezettel kozdsen palyazatot adtunk be egy kozds kutatasi feladat
végzésére a meglévd informacids rendszerek és gyakorlatok megismerésére Europaban. A projekt célja:
egy nemzeti tartalmat és specifikus jogokat €és szolgéltatdsokat tartalmazo rendszer kifejlesztése, ezzel
egyidejiileg egy mindségbiztositasi rendszer létrehozasa. A palyazat JUST-AG-2017. néven fut.

Elbiralasa varhatéan 2018 majusa.



Sajndlatos modon a fenti palydzatok egyike sem ad lehetoséget az egyesiilet miikodési koltségeinek

biztositasara.

Kozérdekii és szakmai tevékenységek
Allaspontunk szerint egyesiiletiink mindent megtesz annak érdekében, hogy stabil anyagi hatteret tudjon
biztositani az aldozatoknak nytjtandd minél szélesebb kori szolgaltatasok nyujtasahoz, ehhez keresiink

folyamatosan tdmogatokat.

Eurdpa-szerte szamos modell 1étezik az aldozatsegitd szervezetek tdmogatasara, azonban az mindeniitt
lathat6, hogy az aldozatok érdekei azokban az orszagokban jutnak leginkabb érvényre, ahol az allam

jelentésen tdmogatja az dldozatokkal foglalkozé civil szervezeteket.

Hazankban allami és az egyesiiletiink révén nem-kormdanyzati aldozatsegités is egyarant altalanosan
miikodik, amely rendszernek szamos elénye van. fgy példaul az, hogy egyesiiletiink a kozigazgatési
hatdsagi eljarasokhoz képest rugalmasabban tud az dldozatok rendelkezésére allni, illetve olyan esetekben

is tud szolgaltatasokat nyujtani, amelyekre az allami rendszer valamilyen oknal fogva esetleg nem terjed

Ki.

Ezen dudlis rendszerre tekintettel természetesen nem tamaszkodhatunk kizardlag az 4llami
tamogatasokra, azonban kozhasznll egyesiiletiink tevékenysége feltétleniil érdemes azokra, hiszen
tevékenységilink nagyban hozzajarul ahhoz, hogy a biincselekmények altal okozott tarsadalmi hatasok

tompuljanak, a tarsadalmi ellaté rendszerekre nehezed6 terhek csokkenjenek.

Egyesiiletiinknek még a mai napig vannak feladatai az 532/2013. (XIIL. 30.) szam{ Kormany hatarozatbol
adodoan, egyedi kérelmek elvégzésére. Egy pszichologusunk még mindig foglalkozik a roma
gyilkossagok egyik aldozataval és egy csaladdal, amihez 2017-ben két ijabb csalad kapcsolddott. Ez
utobbi csaladok segitése érdekében egyiitt dolgozunk az illetékes allamtitkarsaggal.

Eléadasokat tartottunk a megyei rendér-fokapitanysagok altal szervezett rendezvényeken, illetve
Budapesten az ASZER rendezvényeken, ahol az egyesiiletiink tevékenységén til tajékoztatast adtunk az
europai civil szervezetek altal nyujtott segitségrol. Ezt kiilonosen fontosnak tartjuk, mivel igen sok

magyar allampolgér dolgozik kiilf6ldon é€s ott is valhatnak biincselekmény aldozatava.



Ismételten tajékoztatd eldadast tartottunk a magyarorszagi aldozatsegités lehetdségeirdl a végzett
renddrtisztek parancsnoki felkészitése soran az adyligeti rendészeti iskoldban, valamint az ifjuséagi

iigyeket targyalo birdk részére a miskolci egyetemen, és az ELTE-n pszicholdgus és joghallgatéknak.

A védett hazakban elhelyezett csalddok esetében tovabbra is egyestiletiink latja el az 6sszekotd szerepet
az ott 1évé gyermekek és az iskoldk kozott, de rajtunk keresztiil tudnak levelezni egymassal, a rokonsag
tagjaival is.

Lehetoségeinkhez mérten tovabbra is juttatunk élelmiszer- és ruhacsomagokat a raszoruld aldozatok
részére. Ebben a munkaban az élen jar a keszthelyi irodank, amit a Zala Megyei Voroskereszt Keszthelyi

Szervezetével egylittmitkddésben mitkddtetiink.

Az egyesiilet irodaiban dolgozé munkatarsak szakmai végzettsége megfeleld az aldozatsegitd feladatkor
elvégzésére. Ebben a korben az atlathatosdgot biztositja, hogy az egyesiilet elndksége altal elfogadott

bels6 szabalyzat szerint keriiltek, illetve kertilnek az uj munkatarsak felvételre.

A budapesti iroddban rendszeres havi szupervizios iilések folynak, a hivatdsgondozas, a szakmai
kompetencidk és miikodés fejlesztése céljabol.
A vidéki irodak munkatarsai részére 2017-ben 2 alkalommal tartottunk tovabbképzést, de elektronikus

uton mindennap kapcsolatban vannak a kdzponti €s a vidéki iroddk munkatarsai egymassal.

A 2017-es évben kiemelt feladatként foglalkoztunk a kozlekedési balesetek vétlen sériilt aldozatainak
segitésével, lelki-érzelmi tdimogatasaval. 60 ezer szorolapot készitettiink, amelyet az ORFK ¢s a BRFK

Kozlekedeési Igazgatosaga juttatott el a kapitanysagok kozlekedési osztalyaira.

Az ORFK ¢és a BVOP utan 2017-ben egyiittmiikodési megallapodast irtunk ala az Orszagos Polgardr
Szervezettel is, aminek koszOnhetden az éppen bezéras elott allo veszprémi irodank tovabbi miikodése

biztositotta valt.

2017-ben is részt vettiink az Eurépai Aldozatsegitd Szervezet (VSE) konferenciajan és éves kozgyiilésén
Dublinban és Briisszelben (ezen utazasokat részben a VSE finanszirozta). Egyesiiletiink elnokségének
javaslata alapjan a dublini kozgytilésen a VSE elndkségében megiiresedd helyre az egyesiiletiink altal
javasolt tagunk keriilt megvalasztasra, igy hét év utan ismét van magyar tagja a VSE elnokségének, ami

egyesiiletlink munkajanak is elismerése.



A VSE ¢s a német Weisser Ring Egyesiilet szervezésében Mainz-ban tartott konferencian egyesiiletiink

két tagja is részt vett.

A workshop témaja az aldozatok tavolbol, telefonon, chatféorumokon és e-mailen keresztiil torténd
segitésének (esetleg a blended helping alkalmazésa, azaz a személyes és a tavoli vegyes alkalmazasa egy
kliens esetén) €és egyéb média hasznos (pl. felvilagositd, oktatd) alkalmazéasanak (youtube csatorna,
twitter, instagram) kérdéskore volt. A kiillonb6z6 orszagokbdl (Portugalia, Oroszorszag, Malta, Belgium,
frorszag, Finnorszag, Svédorszag, Csehorszag, Magyarorszag) érkezett szakemberek megosztottak

egymassal tapasztalataikat, jol bevalt gyakorlataikat.

Egyesiiletiink két résztvevdje szamara fontos volt, hogy az aldozatsegités ezen innovativ és korszeri
lehetdségei terén is elmélyitsék tudasukat és szervezetiink igy még hatékonyabban hasznalhassa a modern
kor adta lehetségeket a minket megkeresok tdmogatasa, a szamukra nyujtott szolgaltatdsok bovitése
érdekében. Ezek a technikai eszkozok uj tavlatokat nyitnak az aldozatsegités tavolsagokbol adddod
nehézségeinek athidaldsara. A workshop egy hosszabb kozds munkafolyamat elsé 1épcséfoka volt,

amelyet tovabbi hasonl6 taldlkozok kovetnek majd.

Statisztikak

2017-ben 4.502 f6 kereste fel irodadinkat, akik koziil 205 f6 részére adtunk egyszeri anyagi
tamogatast, 6.475e Ft osszegben 25 16 kiilfoldi személy fordult hozzank segitségért és 5 fonek adtuk
285¢e.-Ft segélyt, 5 csaladot helyeztiink el védett hazakba és 2 f6t szocialis otthonba.

385 alkalommal tartottunk tajékoztato eloaddsokat, ahol 9.593 fo vett részt.
18 iigyben kaptunk felkérést, illetve megbizdast, olyan személyek részérdl, akik biincselekmények
dldozatai voltak, hogy lassuk el a jogi képviseletiiket, amit a budapesti és a szegedi irodank jogaszai

lattak-latnak el, tovabba 9 f6 kozlekedési baleset daldozatai jogi képviseletét szintén iroddank végzi.

A pszicholdgusainknak tovabbra is igen sok munkdja van. 2017-ben 75 fo6 vette igénybe segitségiinket,

690 alkalommal.

Sziikseég esetén a pszichologusaink tovabbra is utaznak a klienshez, ha az nem tud a kézponti irodankba

utazni.



Az irodak negyedévente rendszeresen adnak visszajelzést munkadjukrol, kiildik az iroddik statisztikai
adatait a végzett munkarol és az tigyfélforgalomrol. Ezen a teriileten voltak problémdink, ezért 2018-ban
ezen a teriileten is valtoztatdsokat terveziink.

Az adatokbol kitiinik, hogy az ismertté valt biincselekmények szamanak csokkenése ellenére az

irodaink tigyfélforgalma nem csékken, hanem stabilizalodik.

A legtobb iigyfél a budapesti iroddt kereste fel, dsszesen 1828 fo.

A legtobb iigyfél a kovetkezd irodaink szolgaltatdsait vették igénybe:

Hatvan 813 fo
Szekszdrd 550 fo
Tamasi 226 fo
Siofok 192 fo
Keszthely 135 fo

Ebben a hat iroddaban az egyesiiletiinkhoz fordulo dldozatok 83%-a, mig a tovabbi 17

irodaban osszesen 798 fo. Ezen irodakbdl keriilt bezardsra 8 iroda.

Atlagban egy iroddinkat 196 f5/év keresett fel. Ha az Allami Aldozatsegité Szolgilat
iigyfélforgalmat az eldzd évek 16-17ezres szamdhoz viszonyitiuk a 2017-ben mintegy 200
iroddjuk, Kb. 250 fos létszama és az egész napos nyitva tartas mellett, akkor az egy iroddra
eso atlag 86 fo/év, ami egyesiiletiink forgalmdnak a felét sem éri el. A valosag azonban az,
hogy az Allami Aldozatsegité Szolgdlatok iigyfélfogalma 2017-ben 4.014 fG volt. Ehhez mdr

nem kell semmilyen kommentar. A szamok tiikrében erds disszonancia vehetd észre.

Csak a hatvani és a si6foki iroddban van sajat munkatarsunk, akik napi 8 draban dolgoztak a
tobbi irodaban részben onkéntesek, részben tiszteletdijasok, akik heti néhany 6raban tartottak
ligyeletet.

2017-ben a hatvani iroda miikodésénél problémaink adddtak, igy nem tudjuk, hogyan tovéabb,
mig a siofoki irodaban napi hat 6ra lesz a munkaidd, azzal, hogy a balatoni f6szezonban
hétvégén is nyitva lesz az iroda. Szekszardon napi hat ordban alkalmazzuk az eddigi

tiszteletdijas munkatarsunkat.



Az utobbi dontést a 2017-es iigyfélforgalom alapjan hoztuk meg, igy a Balaton keleti és
nyugati végén a fészezonban lesz hétvégén is nyitva tart6 iroda, és ha sikeriil kelld tamogatast

kapnunk a fészezon idejére, ismét bevezetjiik a mobil dldozatsegitést.

Az tgyfélforgalmunk alakulasa éppen ellentétes azzal, ami az allami aldozatsegitd szervezet
rendszerében évek Ota tapasztalhatd. Az éallami aldozatsegités ligyfélszdm visszaesése még

inkabb felértékeli az egyesiiletiink altal végzett munkat,

2018. évi terveink, amelynek megvalositasa az Igazsagligyi Minisztérium anyagi
tamogatasatol is figg. Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal adott 2018. évi tiamogatas a
15 iroda mikddési koltségeire biztosit fedezetet, de a beszdmol6 irdsakor még nem ismertiik
az IM hivatalos 2018. évi tAmogatadsat. Ezért az alabbiakban leirt projektjeink megvaldsitasa
bizonytalan. Koézben megérkezett a levél a tamogatasrol, amirél el6zetesen semmilyen
személyes egyeztetés az egyesiilettel nem volt, igy a szakmai helyettes allamtitkarsag dontését
az erdsen csokkentett koltségvetés okair6l nem ismerjilk. Az egyesiilet elnoksége dontése
alapjan a megitélt 6sszeget nem kéri az egyesiilet, mert ebbdl a projekteket, igy nem lehet
megvaldsitani. 2018-ban az egyesiilet nem szamol IM tdmogatassal, errdl irasban
tajékoztattuk a levelet kiildo Kozigazgatasi allamtitkar urat.

A programok - amelyek a kovetkezOk és a megvaldsitasukat elkezdtiik- harom pillérbol

allnak, és anyagi lehetdségeink alakuldsa donti el, hogy ebbdl mit tudunk megvaldsitani:

A harom pillér az alabbi:

- egységes informacids-statisztikai rendszer kidolgozasa (amivel hozza tudunk jarulni
az iranyelv szerint rendszeresen elkészitendd orszdg jelentések minél pontosabb

elkészités€hez is)

- tarsasjatek készitése és disszeminalasa (amellyel a célcsoport részére a blinmegeldzéssel
¢és aldozatsegitéssel kapcsolatos ismereteket adhatunk at) A célcsoport a jaték struktarajat illetéen
széleskorii: 6 — 99 éves kortiak szamara ajanlott, mivel mobilan hasznélhat6 elemekbdl all. A jaték
elsddleges célja (az aldozatta valas megeldzése, preventiv — oktatd cél) mellett kiemelt hangsullyal
bir a k6zosségi formalo erd, a kozosségi feleldsségvallald szerep tudatositasa €s nevelése.

- az Egyesiilet szolgaltatasainak bdvitése (els6sorban a jogi és pszicholdgiai

szolgaltatasokra vonatkozodan, amelyben Egyesiiletlink rugalmasan és hatékonyan tud kozvetlentil
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kozremiikddni). Az egyesiileti irodak szolgaltatdsai azzal a sokrétiiséggel birnak, amelyek az
eurépai aldozatsegité sztenderdeknek megfelelnek. Igy az allami rendszerbél kiesett, aldozatta valt
magyar ¢és kiilfoldi polgarok gyors és személyre szabott segitséget kapnak az Egyesiilettdl, ezzel is
csokkentve a blincselekmények okozta krizist €s a szocialis leszakadas mértékét.

- Ezek megval6sitdsara mar irjuk az Gjabb palyazatot.

A projekt megvaldsitasan tul a hagyomanyos feladataink:

a segitségért hozzank fordul6 aldozatok tdmogatasa, a masodlagos aldozatta valas megeldzése
egylittmikodés az aldozatsegitést végzd keriileti, jarasi hivatalokkal, megyei kormany-
hivatalokkal, az ORFK-val, az OPSZ-el,

- aktiv részvétel az Eurépai Aldozatsegité Szervezet munkajaban (VSE)

- az oktatas folytatasa a kozépiskolakban, az Egyetemeken

- a Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs munkajaban valo aktiv részvétel

- az egyeslilet honlapjanak karbantartédsa, friss informaciokkal valo feltdltése

- keresni a lehetdségeket a bezart irodak Gjboli megnyitasara, vagy ujabb telepiiléseken

- Uj palyazati lehetdségek keresése, €s azokban valo részvétel

- onkéntesek, tagok szervezése (ez évek oOta visszatérd feladat, az eredmény nem kielégitd)
- kapcsolatok bovitése mas aldozatsegitéssel foglalkozo6 civil szervezetekkel

- tovabbra is erdsiteni a kapcsolatokat a rendérkapitanysagokkal, dnkormanyzatokkal

Az egyesiilet az SZJA-bOl felajanlott 1%-t, ami 194ezer Ft volt. Az Osszeget az alapitd
okiratban foglalt feladatokra, az irodak mtikddésére, de elsdsorban az aldozatok segélyezésére
hasznalta fel egyesiiletiink. Ezaton i1s kdszonjiik a tdmogatoknak a felajanlasukat és kérjiik a
jelenlévoket, hogy a kornyezetiikben éldket is 0sztondzzek arra, hogy az SZJA 1%-t ajanljak

fel egyesiiletiink részére.

Az elnokség nevében megkdszondm az egyesiilet munkatarsainak, az onkénteseknek odaado
munkajat, amit az aldozatok segitése érdekében tettek.
Tovébbra is ilyen lelkesedéssel, odaadassal végezzék munkéjukat. Reméljiik, ennek is hire

megy, és ez tobb segitd tamogatot hoz az egyesiiletnek.

Az egyesiilet konyvelését, a mar tobb éve végzo kiilsd konyveld cég helyett a Feliigyeld

Bizottsag elmult évi javaslata alapjan sajat munkatarsunk végzi.



Az egyesiilet munkdjarol, aktualis hireirdl, a koézérdekii informaciokrol az alabbi honlapon

lehet t4jékozodni: www. fehergyuru.eu

A 2017 évrdl sz6ld kozhasznusagi jelentést, a 2017-es pénziigyi beszamolot, a 2018. évi
pénziigyi tervet, az elndkség 2018, 04. 19.-1 iilésén elfogadta és azt a Kozgytilésnek

elfogadasra javasolja

A 2018. aprilis 27-én megtartott Kozgylilés a Kozhasznlisagi jelentést és a pénziigyi

beszamoldkat ¢és az FB jelentését elfogadta.

Budapest, 201.04.12.

Fligedi Laszlo

elnok

Mellékletek:

- pénziigyi beszamol6 a 2017-es évrol

- 2017. évrdl szo616 kdzhasznusagi jelentés
- a FB jelentése

- 2018. évi pénziigyi terv

- jelenléti iv
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